
 
สถานีตำรวจภูธรหนองโดน  

 

          
รายงานการปฏิบัติราชการ 

ประจำเดือน ธันวาคม  2566 
 
 

 



รายงานผลการปฏิบัติงานงานป้องกันปราบปราม 
การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน   

 
ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

ดำเนินการ 
การดำเนินการ ภาพถ่ายการปฏิบัติ (อย่างน้อย 2 ภาพ) 

1 
 

กิจกรรมปล่อยแถวเคารพธงชาติ   
 

รอง ผกก.ป.ฯ และ สวป.ฯ ทุกวัน  - อบรมชี้แจง ก่อนปฏิบัติหน้าที่  
 - ตรวจเครื่องแต่งกาย อาวุธ และความ
พร้อมในการปฏิบัติหน้าที่  
- ฝึกทบทวนยุทธวิธีตำรวจ  
 

 
 
 
 
 
 

2 
 

ออกตรวจพ้ืนที่ตามแผนที่กำหนด  รอง ผกก.ป.ฯ และ สวป.ฯ  ทุกวัน  - สายตรวจออกตรวจพ้ืนที่ตามแผนการ
ตรวจ  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 



ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การดำเนินการ ภาพถ่ายการปฏิบัติ (อย่างน้อย 2 ภาพ) 

3 
 

ตรวจเยี่ยมประชาชน    รอง ผกก.ป.ฯ และ สวป.ฯ ทุกวัน  ออกตรวจพ้ืนที่ STOP walk and talk 
บันทึกลงระบบ police 4.0 
 
 
 
 
 
 
 

     

4 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการชุมชนมวลชนสัมพันธ์  
 

รอง ผกก.ป.ฯ และ สวป.ฯ  4 ครั้ง/เดือน  จัดชุดปฏิบัติการชุมชนสัมพันธ์ ปฏิบัติ
ตามแผน ของสถานี และยึดการปฏิบัติ
ตามคู่มือของ ตร.กำหนดนำผลการ
ปฏิบัติเผยแพร่ ในเฟรสบุ๊ค 

                         - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การดำเนินการ ภาพถ่ายการปฏิบัติ (อย่างน้อย 2 ภาพ) 

5 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม : การรักษาความปลอดภัยและ
ให้บริการแก่นักท่องเที่ยว  

ชุดปฏิบัติการ        ทุกเดือน -อบรมประชุมชี้แจงผู้ปฏิบัติทุกวัน 
จัดชุดปฏิบัติการดูแลความปลอดภัย
นักท่องเที่ยว ไร่องุ่น สวนสุนันทา  และ
ทุ่งทานตะวัน  ให้ชุด รปภ.นักท่องเที่ยว 
ดูแล รปภ.นักท่องเที่ยว 
 

   

 
 
 

6 
 
 

กิจกรรมตั้งจุดตรวจจุดสกัด ป้องกัน
อาชญากรรมในพ้ืนที่  
 
 
 
 
 
 

รอง ผกก.ป. และ สวป.ฯ        ทุกเดือน - ออกแผนการตั้งจุดตรวจ 
- ตั้งจุดตรวจจุดสกัดตามแผนที่กำหนด  

    

             
 

 

7 
 
 
 

กิจกรรม : การสร้างภูมิคุ้มกันในกลุ่ม 
เป้าหมาย ระดับโรงเรียนประถมศึกษา และ 
มัธยมศึกษาหรือ เทียบเท่า 

รอง ผกก.ป. และ สวป.       ทุก 3 เดือน  จัดตำรวจประสานโรงเรียน (1 ตำรวจ 
1 โรงเรียน) 

- 

 



 

ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

 
การดำเนินการ  

ภาพถ่ายการปฏิบัติ 
  

8 กิจกรรม : กำหนดมาตรการปราบปราม
อาชญากรรมทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

         รอง ผกก.ป.     ทุกเดือน  - จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ ป้องกัน
อาชญากรรมทางเทคโนโลยีเผยแพร่ทาง
สื่อโซเชียล และเว็ปไซน์ของ สถานี 
- จัดชุดปฏิบัติปราบปรามอาชญากรรม
ทางเทคโนโลยี ของสภ. 
- มอบหมายให้ ตร.ที่รับผิดชอบหมู่บ้าน 
ประชาสัมพันธ์อาชญากรรมทาง
เทคโนโลยีให้ประชาชนในหมู่บ้านได้
ทราบ ทางกลุ่มไลน์ของหมู่บ้าน  

 

 
 
 
 
 

9 โครงการลดความรุนแรงผู้ป่วยจิตเวชก่อเหตุคุม้
คลั่ง ปีงบประมาณ พ.ศ.2567   ซึ่งเป็น.โครงการ
ต่อจากโครงการค้นหาผู้เสพยาเสพติดและผู้ป่วยจติ
เวช เมื่อปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
 

รอง ผกก.ป.     ทุกเดือน  ตรวจเยี่ยมติดตามอาการผู้ป่วยที่มี
อาการทางจิต 

      

 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติงานงานจราจร  
การจัดการและอำนวยความสะดวกด้านการจราจร 

 

ลำดับ ตัวช้ีวัด/สาระสำคัญ (แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม) 
ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

 
การดำเนินการ 

ภาพถ่ายการปฏิบัติ 

  

1. การบังคับใช้กฎหมายจราจร เป็นไปตามมาตรฐานกฎหมายจราจร 
โดยโปร่งใสและเป็นธรรม เพ่ือป้องกันและลดอุบัติเหตุการจราจร  

สวป.ฯ ตามแผนที่กำหนด ใช้ระบบ PTM ในการบริหาร
จัดการใบสั่ง 

 
 

2 กิจกรรมอำนวยความสะดวกด้านการจราจร  สายตรวจราจร       ทุกวัน  -อำนวยความสะดวก
บริเวณร.ร. , สี่แยกสะพาน 
10  และตลาดสดเทศบาล  
    

 
 

3 กิจกรรม : การรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
สำคัญ 

สวป.ฯ   เทศกาลปีใหม่  

2567 

มีการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
สำคัญและการบังคับใช้
กฎหมายจราจร ร้อยละ 
100  เพ่ือสร้างความ
ตระหนักให้แก่ประชาชน 

 

 

 



รายงานผลการปฏิบัติงานงานอำนวยความยุติธรรมทางอาญา 
   การบังคับใช้กฎหมาย อำนวยความยุติธรรม และบริการประชาชน 

ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
 

การดำเนินการ 
ภาพถ่ายการปฏิบัติ  

  

1. กิจกรรมกำหนดขั้นตอนระยะเวลาดำเนินการ 
เพ่ือให้ประชาชนได้รับความยุติธรรมโดยไม่ล่าช้า 

รอง ผกก.(สอบสวน)ฯ          งบประมาณ 
        พ.ศ. 2567  

ประกาศพันธะสัญญาของสถานี 
และติดประกาศ ที่จุดบริการ 

 
2. พนักงานสอบสวนบังคับใช้กฎหมายอำนวยความ

ยุติธรรมและการบริการประชาชน เป็นไปตาม
มาตรฐาน เพื่อสร้างความเป็นธรรมให้แก่
ประชาชน 

รอง ผกก.(สอบสวน)ฯ          งบประมาณ 

       พ.ศ. 2567 

ผกก.สภ.หนองโดน ติดประกาศ
หากไม่ได้รับความเป็นธรรมให้แจ้ง 
ผกก.ทราบ  
-สภ.กำหนดมาตรการเพื่อป้องกัน
มิให้ผู้ใดแทรกแซงการใช้ดุลยพินิจ
ของพนักงานสอบสวนในการทำ
สำนวน และประชาสัมพันธ์ 
ทางเว็ปไซด ์     

-เร่งรัด สำนวนตามกำหนด 
 

3 
 
 
 
 

กิจกรรม : พัฒนาความรู้ของพนักงานสอบสอน 
 
 

รอง ผกก.(สอบสวน)ฯ           3 เดือน/ครั้ง  หัวหน้างาน ประชุมชี้แจง พัฒนา
ความรู้ 

 

                                         - 



รายงานผลการปฏิบัติงานงานสืบสวน 
     การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ลำดับ 
ตัวช้ีวัด/สาระสำคัญ (แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม) 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 
การดำเนินการ  

ภาพถ่ายการปฏิบัติ 
  

1 โครงการครู D.A.R.E 
สอนให้ความรู้นักเรียนในพื้นที่รับผิดชอบ  

งานสืบสวน สัปดาห์ละ2
รร. 

จัดครูตำรวจแดร์สอบนักเรียน
ในโรงเรียนเป้าหมาย  

           
2 กิจกรรม : การป้องกันปราบปราม สืบสวน 

ผู้ผลิต และผู้ค้ายาเสพติด 
งานสืบสวน   ทุกดือน ระดมกวาดล้างอาชญากรรม

ตามแผนทุกเดือน 

           
3 กิจกรรม : การสกัดกั้น ปราบปราม การผลิต 

การค้ายาเสพติด 
งานสืบสวนและ 

   งานป้องกัน  

ทุกเดือน 
 
 
 
 
 

ตั้งจุดตรวจตามแผน  
ขออนุมัติจาก ภ.จว.สระบุรี 

            

        
 

4 นำมาตรการของศูนย์พิทักษ์เด็ก สตรี 
ครอบครัว ป้องกันปราบปรามการค้ามนุษย์
ของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ เป็นแนวทาง
การปฏิบัติ 

งานสืบสวนและ 
   งานป้องกัน 

 

ทุกเดือน  จัดทำแผนป้องกันการค้ามนุษย์ 
และจัดตั้งศูนย์ ศพดส.  

สภ.หนองโดน  

 

 



 
รายงานผลการปฏิบัติงานงานบริหารและงานธุรการอำนวยการ  

การจัดองค์กรมีความเหมาะสม การส่งกำลังบำรุงมีความพร้อมและเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน และนำเทคโนโลยีดจิิทัลมาใช้ในหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ลำดับ 
ตัวช้ีวัด/สาระสำคัญ (แผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม) 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 
การดำเนินการ 

ภาพถ่ายการปฏิบัติ  
  

1 กิจกรรม : การสื่อสารและการ
ประชาสัมพันธ์ สร้างการรับรู้และเข้าใจใน
รูปแบบต่าง ๆให้ทันต่อสถานการณ์ 

งานอำนวยการ 
   ทุกสายงาน 

ทุกสัปดาห์ จัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์และนำ
สื่อประชาสำสัมพันธ์
ทั้ง ของ ตร.,ภ.1 ลง

ประชาสัมพันธ์ 
ทางเว็ปไซด์ของ สภ.
และลงเพจเฟรสบุ๊ค

ของสถานี                       

2 กิจกรรมช่องทางที่ใช้ประชาสัมพันธ์ 
เพ่ือให้ประชาชนได้รับทราบทั่วถึง 

งานอำนวยการ 
     ทุกสายงาน 

ทุกสัปดาห์ ช่องทางติดต่อและ
ประชาสัมพันธ์ ของ 
สภ. 
ทางเว็ปไซด์ และ 
 เฟรสบุ๊คของหน่วย 

 



ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
หน่วยรับผิดชอบ ระยะเวลา 

 
การดำเนินการ 

 
ภาพถ่ายการปฏิบัติ 

 ดำเนินการ   

3 กิจกรรมจัดทำข้อมูลฐานข้อมูลในระบบ 
POLIS 
 งานกำลังพล  และพัสดุ ให้เป็นปัจจุบัน  

งานอำนวยการ  ทุกเดือน  มอบหมายจนท.พัสดุ และ จนท 
กำลังพล ลงข้อมูลเป็นปัจจุบัน 

- 
 

4 กิจกรรมการเข้ารับการอบรมภายในและนอก
องค์กร  เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพตนเอง และ
เพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน 

งานอำนวยการ   ทุกเดือน  ๑.ส่ง จนท.อบรม ตามที่ตร.หรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ให้เข้าร่วม 
๒.จัดฝึกยุทธวิธีประจำสัปดาห์ 

๓.อบรมบรรยายให้ความรู้ ใน
การประชุม แต่ละสายงาน 

 
  

  
 

5 กิจกรรม : จัดสวัสดิการเพิ่มเติม งานอำนวยการ  ทุกสัปดาห์  1.จัดโครงการอาหารกลางวัน 
2.จัดโครงการตัดผมฟรี 
3.มีโครงการส่งเสริมสุขภาพ ให้ 
ตร.ออกกำลังกาย            

          

             
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 

 
การดำเนินการ 

 
ภาพถ่ายการปฏิบัติ 

 ดำเนินการ   
6 การอบรมชี้แจงมาตรการควบคุมความ

ประพฤติให้แก่ ตร. ในสังกัด  เพ่ือสร้างวินัย
และให้ทราบถึงมาตรการหากมีการกระทำ
ผิดวินัย 

งานอำนวยการ 
       ทุกสายงาน 

     ทุกเดือน  จัดทำคำสั่ง การอบรมชี้แจง
มาตรการควบคุมความประพฤติ
ให้แก่ ตร. ในสังกัด  เพ่ือสร้าง
วินัยและให้ทราบถึงมาตรการ
หากมีการกระทำผิดวินัย ให้

ดำเนินการทุกเดือน  

7 กิจกรรมผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานฯ ไม่
น้อยกว่าระดับ A  
(85.00 – 94.99 คะแนน) 

 

ทุกสายงาน           ทุกเดือน  ดำเนินการตามปฏิทิน police 
ITA 

 



 

ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 

 
การดำเนินการ 

 
ภาพถ่ายการปฏิบัติ 

 ดำเนินการ   

8 กิจกรรม : เผยแพร่ ขยายผลสร้างจิตสำนึก
ต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 งานอำนวยการ  ทุกเดือน -เคารพธงชาติ 
-จัดอบรมข้าราชการในสังกัด 

  
9 กิจกรรม : อำนวยความสะดวกและความ

ปลอดภัยในการบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ 
ทุกสายงาน         ทุกเดือน  - จิตอาสาข้าราชการตำรวจและ

ประชาชนจิตอาสา ร่วมกันทำ
กิจกรรมบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์  

   

    
 

10 กิจกรรม : เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ ทุกสายงาน       ตามภารกิจ  - ร่วมพิธีฯ ในวันสำคัญต่าง ๆ  

- มีการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อของ
หน่วยงานอย่างต่อเนื่อง            

 


